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Pwyllgor Archwilio a Risg

Cadeirydd y pwyllgor:	    Katija Dew 
Dyddiad y cyfarfod diwethaf:  04/12/2026
Papur wedi’i baratoi gan:        Katija Dew 

PENDERFYNIADAU / MATERION ALLWEDDOL A YSTYRIWYD GAN Y PWYLLGOR

1. SEFYLLFA / CEFNDIR
Mae'r diweddariad hwn yn rhoi crynodeb i'r Bwrdd o'r materion allweddol a ystyriwyd gan y Pwyllgor Archwilio a Risg yn ei gyfarfod ar 4 Rhagfyr 2025. Adolygodd y Pwyllgor ddiweddariadau archwilio mewnol ac allanol, rheoli risg, cydymffurfiaeth, a materion llywodraethu.
Adroddir ar uchafbwyntiau allweddol y cyfarfod yn Adran 3.

2. PWRPAS
Mae Diben a Rôl y Pwyllgor Archwilio a Risg wedi'i nodi yn y Cylch Gorchwyl ar gyfer y Pwyllgor

3. ADRODDIAD AMLYGU
Rhybuddio / cynyddu
Nid oes angen dwysáu unrhyw faterion i'r Bwrdd. Fodd bynnag, cytunodd y Pwyllgor y dylai'r Bwrdd nodi pryderon ynghylch adolygiadau polisi AD hwyr a phwysigrwydd sicrhau adnoddau digonol ar gyfer swyddogaethau AD.

Cynghori
Mae'r Pwyllgor yn cynghori'r Bwrdd i nodi:
· Yr angen am fap sicrwydd lefel uchel sy'n crynhoi'r holl drefniadau sicrwydd sefydliadol mewn fformat clir, heb jargon.
· Trafodaethau parhaus am allu adnoddau dynol a phwysigrwydd amserlenni realistig ar gyfer gweithredu argymhellion archwilio.
· Sesiwn datblygu Bwrdd yn y dyfodol ar Fframwaith Sicrwydd y Bwrdd i gryfhau dealltwriaeth o brosesau sicrwydd.

Sicrhau
Cymerodd y Pwyllgor sicrwydd ar:
· Rhaglen Archwilio Fewnol: Canlyniadau cadarnhaol o archwiliadau diweddar, gan gynnwys sgôr sicrwydd sylweddol ar gyfer Rheoli Grantiau a'r Rhaglen Trawsnewid Cofrestru, gydag argymhellion lleiaf. Croesawodd y Pwyllgor brosesau cydweithredol cryf a gwersi a ddysgwyd.
· Seiberddiogelwch a Chydymffurfiaeth ISO 27001: Cynnydd parhaus ac ymgysylltu rhagweithiol â CymruSOC, a gweithredu gwelliannau diogelwch ffisegol.
· Rheoli Risg: Cymeradwyo'r Polisi Rheoli Risg a Sicrwydd diwygiedig, sy'n adlewyrchu archwaeth risg wedi'i ddiweddaru ac aliniad â blaenoriaethau strategol. Adolygwyd y Gofrestr Risg Strategol, gyda sicrwydd ar reoli deinamig risgiau sy'n dod i'r amlwg, gan gynnwys gweithlu rhyngwladol a chapasiti data awdurdodau lleol.
· Cydymffurfiaeth: Nododd y Pwyllgor reolaethau cadarn ar draws caffael, diogelu, safonau'r Gymraeg, a diogelu data. 

Hysbysu
· Diweddariad Cyd-destun y Cyfarwyddwr: Rhoddodd Jo Bolton drosolwg cynhwysfawr o ddatblygiadau cynllunio ariannol a llywodraethu, gan gynnwys:

· Ymgysylltu'n gynnar ag Archwilio Cymru ar y Cynllun Archwilio Allanol ar gyfer 2025/26 i leddfu pwysau diwedd y flwyddyn.
· Cadarnhaodd Archwilio Cymru y byddant yn cyhoeddi cynllun archwilio 2025/26 ddiwedd mis Ionawr 2026, a fydd yn cael ei gyflwyno i gyfarfod y Pwyllgor ym mis Mawrth.
· Cadarnhau cynnydd o 5.3% yn y ffioedd archwilio ar gyfer 2026/27, yn dilyn ymgynghoriad.
· Cyhoeddiad cyllideb ddrafft Llywodraeth Cymru, gan gynnwys addasiad sylfaenol a chynllunio senarios ar gyfer terfynau gwariant posibl oherwydd ansicrwydd gwleidyddol.
· Cynnydd ar y llythyr cylch gwaith ac integreiddio cyflawniadau i'r cynllun busnes diwygiedig ar gyfer 2026/27.
· Deifio dwfn ariannol a chynllunio senarios ar y gweill i gryfhau gwytnwch.
· Blaengynllunio: Cymeradwyodd y Pwyllgor flaengynllun 2025–26 a nododd y bydd cynllun 2026–27 yn cael ei gyflwyno ym mis Mawrth.
· Tendr ar gyfer Gwasanaethau Archwilio Mewnol: Nododd y Pwyllgor yr amserlen ar gyfer penodi archwilwyr mewnol ar gyfer 2026–30, gyda chytundeb wedi'i drefnu ar gyfer Ebrill 2026.
· Effeithiolrwydd y Cyfarfod: Cadarnhaodd yr Aelodau welliannau mewn llif adroddiadau a llywio. Cytunodd y Pwyllgor y byddai hyfforddiant pellach i aelodau yn gwella dealltwriaeth o faterion hanesyddol ac yn cryfhau'r ddadl.
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